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Ledigheden i byerne i 1. halvar 2008

Fald i ledigheden i byerne fra 1. halvar 2007 til 1. halvar 2008

Opgorelsen af ledighed omfatter personer i byerne, eksklusiv Ivittuut og Qaanaagq,
som er fgdt i Grgnland.

Antallet, som var bergrte af ledighed, var i gennemsnit 2.001 personer om méaneden i
1. halvar 2008 mod 2.453 personer i 2007 i samme periode. Det er et fald pa 452
personer i gennemsnit pr. méned. Dette svarer til et fald pa 18,4 pct. i forhold til sam-
me periode sidste ar.

I 1. halvéar 2008 var i gennemsnit 1.331 personer medio ledige pr méned mod 1.741
personer i samme periode i 2007. Antallet af medio ledige er dermed faldet med 410
personer i gennemsnit pr. méned, hvilket svarer til et fald pd 23,5 pct. i forhold til
sidste ar.

Faldet i antallet af medio ledige er fulgt af et markant fald blandt de langtidsledige. I
perioden 4. kvt. 2007 - 2. kvt. 2008 var der saledes registreret 263 personer som lang-
tidsledige mod 417 personer i den tilsvarende periode 4. kvt. 2006 - 2. kvt. 2007. Det
svarer til et fald pa 36,9 pct.

Den vasentligste grund herfor er, at Nuup Kommunea i forbindelse med opstart af
Piareersarfiit har overdraget langtidsledige til Socialkontoret for primert at kunne
tage sig af de reelt arbejdssggende. Dette skete i lpbet af de forste 3 méneder af 2008
med henholdsvis 163, 141 og 17 personer, i alt 321 personer.

Tidligere opgerelser af ledigheden har ikke omfattet ledigheden blandt personer fodt
udenfor Grgnland. Den har generelt set da ogsé veeret af et minimalt omfang. Séledes
var i gennemsnit kun 1,2 personer, fgdt udenfor Grgnland, bergrt af ledighed om
maneden i 1. halvar 2007. Det tilsvarende gennemsnit er steget til 41 i samme perio-
de i2008.

Tilsvarende er det gennemsnitlige antal ledige medio méneden, fodt i Grgnland, ste-
get fra under 1 til 25 personer.

For en beskrivelse af begreberne medio ledighed og bergrt af ledighed henvises til
kapitel 7 Opgorelsesmetode og definitioner.

Figur 1 viser udviklingen i det gennemsnitlige antal personer pr. méned i byerne, der
var henholdsvis bergrt af ledighed og medio ledige i perioden 1. halvér 2006 til 2008.



Figur 1. Udviklingen i antallet af medio ledige og bergrte af ledighed i byerne i 1. halvar 2006-2008
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Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fedt i Granland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaaq
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Kapitel 1
Den potentielle arbejdsstyrke

Definition  Antallet af ledighedsbergrte eller medio ledige settes i forhold til den potentielle ar-

bejdsstyrke, s& man far en stgrrelse, der er sammenlignelig over tid samt med tilsva-
rende stgrrelse i andre lande.
Begrebet den potentielle arbejdsstyrke omfatter i nerveerende publikation alle perso-
ner i alderen 15- 62 dr, idet aldersgraensen for mulig tildeling af alderspension i 2008
fortsat er 63 dr, som er fodt i Gronland og bosiddende i en by. Ivittuut og Qaanaaq er af
forskellige arsager ikke er med i denne opggrelse af ledigheden. Den potentielle ar-
bejdsstyrke udger 27.697 personer, svarende til 81,6 pct. af befolkningen, som er fgdt
i Grgnland, er mellem 15-62 ar og som boede i byerne pr. 1. januar 2008.

Det skal naevnes, at alderen for ret til alderspension naeste &r haves til 64 ar og til 65
ar i 2010, hvilket s& atter medfgrer endringer i afgraensningen af den potentielle
arbejdsstyrke til hhv. 15-63 ar og 15-64 ar.

Den potentielle  Den potentielle arbejdsstyrke er steget fra 27.461 personer pr. 1. januar 2007 til
arbejdsstyrke er  27.697 personer pr. 1. januar 2008. Stigningen er pd 236 personer, svarende til en
gget med 0,9 pct.  stigning pa 0,9 pct.
Den potentielle arbejdsstyrke vises i tabel 1 og figur 2.

Tabel 1. Den potentielle arbejdsstyrke pr. 1. januar 2007 og 2008 fordelt pa byer og ken
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Zndringer fra Procentvise eendringer
2007 2008 2007 til 2008 i antal fra 2007 til 2008
lalt Mand Kvinder lalt Maend Kvinder lalt Mand Kvinder lalt Maend Kvinder
Antal Antal Procent

lalt ............ 27.461 14123 13.338 27.697 14.194 13.503 236 Al 165 0,9 0,5 1,2
Nanortalik ...... 893 460 433 894 465 429 1 5 -4 0,1 1.1 -0,9
Qaqgortoq ....... 2.035 1.043 992 2.023 1009 1014 -12 -34 22 -0,6 -3,3 2,2
Narsaq .......... 1.019 526 493  1.013 530 483 -6 4 -10  -0,6 0,8 -2,0
Paamiut ......... 1.093 606 487 1.044 577 467 -49 -29 -20 -4,5 -4,8 -4,1
Nuuk ........... 8.156  4.026 4.130  8.403 4105 4298 247 79 168 3,0 2,0 4,1
Maniitsoq ....... 1.746 933 813  1.725 927 798 -21 6 15 1,2 0,6 1,8
Sisimiut ......... 3.234 1709 1525  3.321 1758 1563 87 49 38 2,7 2,9 2,5
Kangaatsiaq ..... 414 226 188 408 226 182 -6 0 6 -14 0,0 -3,2
Aasiaat ......... 1.859 986 873 1.811 952 859 -48 -34 -14 -2,6 -3,4 -1,6
Qasigiannguit ... 765 412 353 718 389 329 -47 -23 -24 -6,1 -5,6 -6,8
lulissat ......... 2.731 1385 1346  2.809 1435 1374 78 50 28 2,9 3,6 2,1
Qeqertarsuaq . ... 618 328 290 598 31 287 -20 -17 -3 -3,2 -5.2 -1,0
Uummannaq .... 826 438 388 838 444 394 12 6 6 1,5 1,4 1,5
Upernavik ....... 689 356 333 710 376 334 21 20 1 3,0 5,6 0,3
Tasiilag ......... 1.077 543 534 1.091 546 545 14 3 11 1,3 0,6 2,1
Ittoqqortoormiit . 306 146 160 291 144 147 -15 -2 43 -49 14 81

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 ar, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaaq
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Figur 2. Den potentielle arbejdsstyrke fordelt pa alder, 2008
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Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaaq

Kapitel 2
Udvikling i ledigheden

Ledigheden i hovedtal —Den gennemsnitlige medio ledighed pr. méned i 1. halvar 2008 var pa 1.331 perso-
ner, svarende til 4,8 pct. af den potentielle arbejdsstyrke. I 2007 var den tilsvarende
andel 6,3 pct. i samme periode, svarende til 1.741 personer. Dette er et fald pa 1,5
procentpoint og i gennemsnit pr. maned 410 personer.

Antallet af personer, der i 1. halvar 2008 var bergrte af ledighed, var i gennemsnit pr.
méned pa 2.001, svarende til 7,2 pct. af den potentielle arbejdsstyrke mod 8,9 pct. i
2007 samme periode. Dette udggr et fald pa 1,7 procentpoint og i absolutte tal 452
personer.

Figur 3 illustrerer den gennemsnitlig ménedlige udvikling i hhv. medio ledighed og
bergrte af ledighed fordelt p& méneder i &rene 2006 til 2008.

Figur 3. Udviklingen i antallet af medio ledige og bergrte af ledighed i byerne i 2006-2008 fordelt pa méaneder
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Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaaq

Saesonvarieret ledighed  Figur 3 viser tydeligt, at ledigheden i byerne udvikler sig i forhold til seeson eller ars-
tid. Antallet af ledige er generelt hgjest i starten af dret, for siden hen at falde henover
foraret og er lavest i sommerménederne.
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Absolut stgrst stigning
i Qeqgertarsuaq

Ledigheden i Qaanaaq...

Storst relativ fald
i Aasiaat

Hgj ledighed i
Kangaatsiaq

Absolut stgrst fald i Nuuk

Ledigheden er generelt faldet, men i et par byer har udviklingen veret en anden. Den
stgrste absolutte stigning i gennemsnit pr. maned er sket i Qegertarsuaqg, hvor medio
ledigheden er steget fra 3,4 pct. i 1. halvar 2007 til 4,4 pct. i 1. halvar 2008, svarende
til en stigning fra 21 til 26 personer. Andelen af personer, der i perioden har veret
bergrte af ledighed, er i gennemsnit pr. méned steget fra 5,6 pct. til 6,1 pct., svarende
til 3 personer.

Desvearre har der i Qaanaaq kommune béde veeret mangel pa bemanding og tekniske
problemer med registreringssystemet. Kommunen har som fglge heraf ikke leveret
korrekte data og figurerer derfor ikke i publikationen. Kommunen har dog konstate-
ret at ledigheden er lidt hgjere end i 2007, hvor 28 personer i gennemsnit pr. maned,
svarende til 6,1 pct., var bergrte af ledighed.

Det stgrste fald, malt i procent af den potentielle arbejdsstyrke, er sket i Aasiaat, hvor
medio ledigheden er faldet med 4,8 procentpoint fra 13,9 pct. i 1. halvar 2007 til 9,1
pct. i 1. halvar 2008. Antallet af bergrte af ledighed er faldet med 4,3 procentpoint fra
17,0 pet. i 1. halvar 2007 til 12,7 pct. i samme periode i 2008; det svarer til det naest-
stgrste relative fald blandt byerne. Genébning af fiskefabrikken har medfgrt at mange
af de ledige er kommet i arbejde. Hertil kommer at nogle arbejdssggende har fiet
tildelt 1 méaneds karantene, da de udeblev fra samtaler om deres handlingsplan.

Antallet af bergrte af ledighed i Kangaatsiaq er steget med 14 personer i gennemsnit
pr. méaned - fra 61 personer i 1. halvar 2007 til 75 personer i samme periode 2008.
Kangaatsiaq har saledes den hgjeste stigning i ledigheden set i forhold til de andre
byer.

Medio ledigheden i Nuuk er faldet med 157 personer i gennemsnit pr. maned i 1.
halvar 2008 — fra 379 personer i 1. halvar 2007 til 222 personer i 1. halvar 2008. An-
tallet af bergrte af ledighed er ogsa faldet — fra 557 personer i gennemsnit pr. méned i
1. halvar 2007 til 365 personer i 1. halvir 2008. De 192 personer svarer til et fald pa
2,5 procentpoint.
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Tabel 2. Antallet af medio ledige i gennemsnit pr. maned i byerne i 1. halvar 2006-2008 i antal og pct.
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Antal personer Procent
i gennemsnit pr. maned i gennemsnit pr. maned

2006 2007 2008 2006 2007 2008
Byerialt .................. 1.710 1.741 1.331 6,3 6,3 4,8
Nanortalik ... 103 89 81 11,3 10,0 9,1
Qagortog .........ii 126 127 121 6,4 6.2 6,0
Narsag ......ooo 60 90 93 5,7 8,8 9,2
Paamiut ......... . 18 36 38 1,6 3,3 3,7
NUUK 363 379 222 4,6 4,6 2,6
Maniitsog ... 140 141 121 8,0 81 7,0
SISIMIUL ..o 145 124 72 4,5 3.8 2,2
Kangaatsiag ..........cooiiiiiiii 38 44 35 9,6 10,5 8,7
Aasiaal ... 232 259 165 12,0 13,9 9,1
Qasigiannguit ... 80 64 36 10,0 84 5.1
lulissat ... ... 132 103 86 4,9 3,8 3.1
Qegertarsuaq . ...........oiiiiii 28 21 26 4,5 3,4 4.4
Uummannag ........c.ooiiii e 61 61 49 7.5 7.4 58
Upernavik ......... ... ... .. .. 58 44 38 8,6 6,3 54
Tasiilag ..o 86 128 127 8,4 11,9 11,6
Ittoggortoormiit ... M 32 2 131 10,5 75

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 ar, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaaq

Tabel 3. Antallet af berarte af ledighed i gennemsnit pr. maned i byerne i 1. halvar 2006-2008 i antal og pct.

Antal personer Procent
i gennemshit pr. maned i gennemsnit pr. maned

2006 2007 2008 2006 2007 2008
Byerialt ... 2.538 2.453 2.001 93 89 7,2
Nanortalik ......... ... 128 117 106 141 13,0 11,9
QGO0 .+ 200 167 160 10,2 8,2 7.9
Narsag .. ..oooii e 101 134 134 9,6 13,2 13,2
Paamiut ... ... 38 60 66 3.4 55 6.3
NUuuk oo 561 557 365 7.1 6.8 4,3
Maniitsog ... 225 204 190 12,9 11,7 11,0
SISIMIUL ..o 231 194 114 7.1 6.0 34
Kangaatsiaq ..o 56 61 75 14,1 14,7 18,3
Aasiaat ... 307 316 230 15,8 17,0 12,7
Qasigiannguit ........... . 107 87 52 13,3 11,3 7.3
lNulissat ... ... 201 156 133 75 5.7 4,7
Qeqertarsuag ...........ooeiiiii 41 34 37 6,5 5,6 6,1
UUmmannag . .......ooveoiiiiii i 93 87 75 11,5 10,6 89
Upernavik ... 81 Al 70 12,1 10,3 9,9
Tasilag ... 116 164 166 11,4 15,2 15,2
Ittoggortoormiit ... 53 45 29 16,9 14,8 10,0

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 ar, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaaq

Kapitel 3
Ledigheden opgjort pa ken, aldersgrupper og uddannelser

Storre ledighed blandt  Tabellerne 4 og 5 viser ledigheden i gennemsnit pr. maned for henholdsvis kvinder og
meend end blandt kvinder ~mend, fordelt pd byer. Som det fremgar, er ledigheden hgjere blandt meend end
blandt kvinder. I 1. halvér 2008 var ledigheden henholdsvis 1,8 og 2,2 procentpoint

hejere for meend end for kvinder, malt pd henholdsvis medio ledige og bergrte af
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ledighed. Der er dog enkelte byer, hvor ledigheden ligger hgjere for kvinderne. Det
drejer sig om byerne Sisimiut og Ittoqqortoormiit.

Mendenes generelt hgjere ledighed skyldes isaer deres stgrre tilknytning til seesonaf-
hengige fag, fx bygge- og anlaegsvirksomhed. Udover dette kan en del af forskellen
begrundes i, at meend har en stgrre tilknytning til arbejdsmarkedet end kvinder (jf.
Grgnlands Statistik: Rapport om arbejde og ledighed i Grgnland, november 1995). En
del af kvinderne er ikke i arbejde og stér ikke til radighed for arbejdsmarkedet, ek-
sempelvis fordi de er pa barselsorlov eller hjemmegéaende.

Tabel 4. Medio ledige i gennemsnit pr. maned fordelt pa byer og ken, opgjort i antal og pct., 1. halvar 2008
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Antal personer Procent
i gennemsnit pr. maned i gennemsnit pr. maned

I alt Maend Kvinder I alt Meend Kvinder
Byerialt ... 1.331 805 526 4,8 57 39
Nanortalik ... 81 56 25 9.1 12,0 59
Qagortoq ... 121 71 50 6,0 7,0 4,9
Narsag ......ovii 93 60 33 9,2 11,4 6,8
Paamiut ... 38 23 16 3,7 3.9 3.4
NUUK 222 124 98 2,6 3,0 2,3
Maniitsoq ... 121 77 44 7,0 83 5.5
SiSimiut ... 72 36 36 2,2 2,0 23
Kangaatsiag ... 35 23 12 87 10,2 6,8
Aasiaat ... 165 114 51 9,1 12,0 5,9
Qasigiannguit ... 36 23 14 5.1 5.8 4,2
lulissat ... 86 50 36 3.1 3.4 2,6
Qeqgertarsuaq ..............cooiiiiiiiii 26 19 7 4,4 6,2 2,5
Uummannag ........oooiiiiiiii 49 26 23 58 5,8 58
Upernavik ... 38 29 10 54 7.6 2,9
Tasilag ... 127 65 62 11,6 11,9 11,4
Ittoggortoormiit ... 22 1 1 75 74 75

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaag. Totalerne er beregnet som et
gennemsnit af arets forste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne.

Tabel 5. Berarte af ledighed i gennemsnit pr. maned fordelt pa byer og ken, opgjort i antal og pct., 1. halvar 2008
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________|]

Antal personer i gennemsnit pr. maned Procent i gennemsnit pr. maned

| alt Meend Kvinder I alt Maend Kvinder
Byerialt ................... 2.001 1.173 827 7.2 83 6,1
Nanortalik ... 106 Al 36 11,9 15,2 83
Qagortoq ... 160 91 69 7,9 9,0 6,8
Narsag ......ovii 134 85 50 13,2 15,9 10,2
Paamiut ... 66 41 26 6,3 7,0 55
NUUK 365 202 163 43 4,9 3.8
Maniitsoq ... 190 115 75 11,0 12,4 93
SiSimiut ... 114 57 57 3.4 33 3,6
Kangaatsiag ..., 75 44 30 18,3 19,6 16,6
Aasiaat ... 230 152 78 12,7 16,0 9,1
Qasigiannguit ... 52 31 21 7.3 8,0 6,4
lulissat ... 133 74 59 4,7 5.1 4,3
Qeqertarsuaq ..............cooiiiiiiiii 37 24 12 6,1 7,8 4,3
Uummannag ........oooiiiiiiii 75 40 35 8,9 9,0 8,9
Upernavik ..........ooooi i 70 49 22 9,9 12,9 6,5
Tasilag ... 166 85 80 15,2 15,6 14,7
Ittoqgortoormiit ... 29 13 17 10,0 8,8 1,2

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaag. Totalerne er beregnet som et
gennemsnit af arets ferste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne.
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Uddannelsessggende

Tabellerne 6 og 7 viser fordelingen af henholdsvis medio ledige og bergrte af ledig-
hed fordelt p& aldersgrupper og kgn. Som det fremgér af tabellerne 6 og 7, har grup-
pen af 20-24-arige den stgrste relative ledighed malt i henholdsvis medio ledighed,
som er pa 6,1 pct. af aldersgrupperne, og bergrte af ledighed, som er pd 9,6 pct. af
aldersgruppen. Den hgjeste ledighedsprocent findes generelt blandt den unge del af
befolkningen i Grgnland.

I gvrigt skal det bemerkes, at en stor andel af personer i de yngste aldersgrupper er
under uddannelse og derfor reelt ikke str til rddighed for arbejdsmarkedet. Den reel-
le ledighedsprocent for de yngre aldersgrupper — iseer de 15-19-arige — er derfor hgje-
re end det umiddelbart fremgér af tallene i tabellerne 6 og 7.

Tallene i tabellerne 6 og 7 kan findes i Grgnlands Statistiks statistikbank i hjemmesi-
den www.stat.gl i udvidet form. Som ekstra til de nevnte tabeller kan man blandt
andet i statistikbanken lave en fordeling pé byer, maneder og ar.

Tabel 6. Medio ledighed i gennemsnit pr. maned fordelt pa ken og alder, opgjort i antal og pct., 1. halvar 2008
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________|]

lalt 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-62
Antal personer i gennemsnit pr. maned
lalt ............... 1.331 104 193 162 100 153 218 192 115 65 30
Mend ............. 805 57 112 93 57 87 120 130 78 50 22
Kvinder ............ 526 47 81 69 43 65 98 62 37 16 8
Procent i gennemsnit pr. maned
lalt ............... 4,8 2,8 6,1 6,1 4,7 55 5,2 53 4,4 3,6 33
Meend ............. 57 3,0 7,0 6.8 5,2 6.1 56 7,0 5,6 5,0 4,6
Kvinder ............ 3,9 2.5 5,1 53 4,2 4.8 47 3.5 3,1 1.9 1.9

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaag. Totalerne er beregnet som et
gennemsnit af rets forste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne.

Tabel 7. Bererte af ledighed i gennemsnit pr. maned fordelt pa ken og alder, opgjort i antal og pct., 1. halvar 2008
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________|]

I alt 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-62
Antal personer i gennemsnit pr. maned
lalt ............... 2.001 170 305 248 156 226 328 273 163 93 40
Mend ............. 1.173 90 174 139 86 128 176 178 107 70 27
Kvinder ............ 827 80 131 110 71 98 152 95 56 23 13
Procent i gennemsnit pr. maned
lalt ............... 7,2 45 9,6 9,3 73 81 7,8 7,5 6,3 51 44
Meend ............. 83 4.8 10,9 10,1 78 8,9 8.3 9,6 1,7 7.1 5,7
Kvinder ... 6,1 4,2 8,3 8,4 6,8 7,2 7,3 5,4 4,6 2,8 3,0

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaag. Totalerne er beregnet som et
gennemsnit af arets forste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne.

Stgrstedelen af
de ledige
er ufagleerte

Af tabellerne 8 og 9 fremgér fordelingen af ledige pa uddannelsesgrupper og kegn. Her
ses det, at langt hovedparten af de ledige er ufaglaerte. De ufaglerte ledige udgjorde
88,1 pct. (1.173 personer) af den samlede medio ledighed i gennemsnit pr. maned i
1. halvar 2008, hvilket er et fald pa 1,3 procentpoint i forhold til sidste ar. Ud af de
ufaglaerte ledige var 714 meend og 459 kvinder. Dette.
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I forhold til den potentielle arbejdsstyrke udgjorde personer, der har en uddannelse
indenfor kontor og handel (HK), 2,4 pct. af den samlede medio ledighed i gennemsnit
pr. méned i 1. halvar 2008. Dette svarer til, at 32 personer med en uddannelse inden-
for HK har vaeret medio ledige i gennemsnit pr. maned i 1. halvar 2007. Ud af disse 32
personer var 21 kvinder og 11 mand. Ledigheden blandt de HK-uddannede er der-
med steget med 0,6 procentpoint.

Personer med en uddannelse indenfor Jern og metal udgjorte 0,9 pct. af den samlede
medio ledighed i gennemsnit pr. maned, svarende til 11 personer pr. maned, som alle
var mand.

Tabel 8. Medio ledige i gennemsnit pr. maned, fordelt pa uddannelsesgrupper og ken i 1. halvar 2008
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

lalt Maend Kvinder lalt Maend Kvinder
Antal Procent

lalt .. 1.331 805 526 100 100 100
Uddannelse uoplyst ... 4 3 1 0,3 0,4 0,1
Jernogmetal ... ... 1" 11 1 0,9 1,3 0,1
Byggeoganleeg ............ 18 16 1 1,3 2,0 0,2
HK 32 1" 21 24 1.4 41
Levnedsmiddel ... ... ... ... 19 6 12 1.4 0,8 2,3
Sefartogfiskeri ........... ... ... 23 21 2 1,7 2,6 0,4
Fiskeindustri ............ ... .. 6 5 2 0,5 0,6 0,3
Paedagogiske og socialefag ...l 25 3 22 1,9 0,4 41
Grafiskefag ........... ... 2 1 1 0,1 0,1 0,1
Serviceomradet .. ... 2 1 1 0,2 0,1 0,2
Mellemlange uddannelser ......................l. 15 1 3 1.1 1.4 0,6
Videregaende uddannelser 0 0 0,0 0.0 0,0
Diverse uddannelser ........... ... .. 2 2 0 0,1 0,2 0,0
Ulaglaert . 1.173 714 459 88,1 88,7 87,3

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaag. Totalerne er beregnet som et
gennemsnit af arets farste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne.

Tabel 9. Berarte af ledighed i gennemsnit pr. maned, fordelt pa uddannelsesgrupper og ken i 1. halvar 2008
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________|]

lalt Meend Kvinder lalt Meend Kvinder
Antal Procent

lalt .. 2.001 1.173 827 100 100 100
Uddannelse uoplyst.............cooiiiiiiiii 5 4 2 0,3 03 0,2
Jernogmetal. ... 16 15 1 0,8 1.3 0,1
Byggeoganlaeg ... 23 21 2 1,2 1,8 0,2
HK. 51 19 33 2,6 1,6 4,0
Levnedsmiddel ... ... ... . 33 1 22 1,6 1,0 2,6
Sefart og fiskeri................ 34 31 3 1,7 2,7 0,4
Fiskeindustri. ... 10 7 3 0,5 0.6 0.4
Paedagogiske og socialefag ............................. L a4 5 39 2,2 0,5 4,7
Grafiskefag............ooo 2 1 1 0,1 0,1 0,1
Serviceomradet. ... 3 1 2 0,2 0,1 0.3
Mellemlange uddannelser ........................... ... 23 18 5 1,2 1,6 0.6
Videregdende uddannelser ........................occo 0 0 0,0 0,0 0,0
Diverse uddannelser ........... ... 2 2 0 0,1 0,2 0.0
Ufagleert. ... 1.753 1.037 716 87.6 88,4 86,5

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fadt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaag. Totalerne er beregnet som et
gennemsnit af arets forste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne.
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Problem at beregne
langtidsledigheden

Tabel 10.

Kapitel 4
Antallet af hyppigt ledige

Det ville veere gnskeligt at kunne opggre antallet af langtidsledige, men det er ikke
muligt preecist at méle l&engden af en given persons ledighedsperiode. Det skyldes, at
den ledige kun har pligt til at lade sig registrere pa arbejdsmarkedskontoret i sin
kommunes to til fire gange om maneden. Det er ikke pligtigt at meddele kommunen,
hvis den enkelte opnar beskeftigelse. P4 nuvarende tidspunkt er det kun muligt
skgnsmeessigt at beregne, hvor mange personer der "hyppigt er ramt af ledighed”.

Personer berort af ledighed i ni maneder
|

Antal
Periode personer
3 kvt 2003 - 1. KVt 2004 . oo 455
4. kvt. 2003 - 2. kvt. 2004 .. ..o 534
1.kvt. 2004 - 3. kvt. 2004 ..o 412
2.kvt. 2004 - 4. kvt. 2004 .o 401
3 kvt 2004 - 1. KVt 2005 .o 439
4. kvt. 2004 - 2. kvt 2005 ... oo 466
1.kvt. 2005 - 3. KVE. 2005 .o 398
2.kvt. 2005 - 4. KVt 2005 ..o 368
3. kvt 2005 - 1.KVE 2006 ... oo 395
4. kvt. 2005 - 2. kVt. 2006 .. ... 479
1. kvt 2006 - 3. kvt 2006 ... oo 399
2.kvt. 2006 - 4. KVt 2000 ... 341
3. kvt 2006 - 1. KVt 2007 .. oo 388
4. kvt. 2006 - 2. kvt. 2007 .. ... 417
1.kvt. 2007 - 3. kvt 2007 oo 335
2.kvt. 2007 - 4. kvt. 2007 ..o 307
3.kvt. 2007 - 1. kvt 2008 . ..o 241
4, kvt. 2007 - 2. kvt. 2008 ... ... 263

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og
Qaanaaq.

Langt de fleste lande klassificerer en langtidsledig som en person, der har veret ledig
i ni pa hinanden fglgende maneder, hvilket er grunden til, at intervaller p& ni mane-
der er valgt her. Nogle af disse personer kan i lgbet af de ni maneder have haft kortva-
rige arbejdsforhold, men deres tilknytning til arbejdsmarkedet mé alligevel karakteri-
seres som meget 1gs.

Det ses, at skgnnene for langtidsledighed desuden er preeget af seesonudsving. En del
af de langtidsledige kommer i beskeftigelse, nar ledigheden generelt er lavest i arets
3. kvartal.

Tallene er sterkt sesonvarierende, hvorfor der skal sammenlignes med samme ni
méneders periode i foregdende &r. Se fx 4. kvartal, der er fremhevet med fed skrift.

Tabel 10 er illustreret grafisk i figur 4.
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Figur 4. Personer berart af ledighed i ni maneder

Antal personer

\

550

500

450

400

350

300

250

200

1 kvt. - 3. kvt. 2. kvt. - 4, kyt, =3 Lyt - 1. kvt =4 kvt. - 2. kvt.

2004 - 2005 2005 - 2006 2006 - 2007 2007 - 2008

Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem 15 og 62 &r, fadt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaagq.

Kapitel 5
Hyppigheden af ledighedsperioder

Tabel 11 viser antal personer fordelt efter antal méneder, de har veret ledige i en 5-
arig periode fra 3. kvartal 2003 til 2. kvartal 2008. Der er tale om en simpel optelling,
séledes at en person, der fx har veret ledig i én maned i 2003 og igen én méaned i
2005, men ellers har varet beskaftiget hele perioden, vil blive registreret som haven-
de to méneder med ledighed i den 5-arige periode. Ménederne med ledighed ligger
saledes ikke ngdvendigvis i forleengelse af hinanden.

Tabellen skal lzeses saledes, at fx 2.404 personer, svarende til 17,0 pct. af alle ledige i
den 5-drige periode har veret ledige i 4-6 maneder. Desuden er den kumulative pro-
cent samt det kumulerede antal personer opgjort. Heraf fremgér det, at fx 7.500 per-
soner, svarende til 53,0 pct. af alle ledige i den 5-rige periode, har veeret ledige i seks
méneder eller derunder.

Tabel 11. Antal ledighedsbergrte personer i lobet af 3. kvartal 2003 til 2. kvartal 2008

fordelt efter antal maneder med ledighed

________________________________________________________________________________________________________________|
Kumuleret Kumuleret

Antal maneder med ledighed Antal Procent antal procent
P 5.096 36,0 5.096 36,0
P 2.404 17,0 7.500 53,0
T8 1.101 7.8 8.601 60,7
0-12 1.491 10,5 10.092 713
1315 847 6.0 10.939 77,2
16-18 o 632 4,5 11.571 81,7
10-21 480 34 12.051 85,1
22-24 434 3,1 12.485 88,2
25-2T 347 2,5 12.832 90,6
28-30 o 289 2,0 13.121 92,6
31-33 227 1,6 13.348 94,2
34-36 L 187 1,3 13.535 95,6
OVEr36 oo 629 44 14164 1000

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 62, fedt i Grenland ar og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og
Qaanaagq.

Det fremgar af tabel 11 at 8.601 personer har varet bergrte af ledighed i otte mane-
der eller mindre i den betragtede 5-arige periode, Det svarer til 60,7 pct. af samtlige
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personer, der har vaeret ledige i lgbet af perioden. Det betyder, at de resterende 5.563
personer har veret bergrte af ledighed i ni méneder eller mere i lgbet af den betrag-
tede periode. Det svarer til at 39,3 pct. af samtlige ledige har veeret langtidsledige (jf.
kapitel 4).

Tabel 11 er illustreret grafisk i figur 5.

Figur 5. Antal maneder med ledighed fra 3. kvartal 2003 til 2. kvartal 2008
Procent
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Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem 15 og 62, fedt i Grenland ar og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og Qaanaag.

Kapitel 6
Registrering af ledighed

Ledighedsstatistikken omfatter kun personer, der er fgdt i Grgnland. Personer, der
spger arbejde under ferie eller uddannelse, betragtes ikke som ledige, og indgér der-
for ikke i statistikken.

Indsamling af data  Statistikken er baseret pa Grgnlands Statistiks ledighedsregister. Statistikken omfat-
ter 15-62-arige, der har henvendst sig til kommunernes arbejdsmarkedskontorer for at
fa anvist arbejde. Pa nuvearende tidspunkt er der primeert to grupper af arbejdssggen-
de, der henvender sig til arbejdsmarkedskontorerne:

— Medlemmer af SIK, der for at fa udbetalt arbejdsmarkedsydelsen skal henvende
sig til arbejdsmarkedskontorerne. Disse personer kan hgjst modtage takstmeessig
hjeelp i 13 uger i lgbet af 12 pa hinanden fplgende maneder. Henvendelser heref-
ter er motiveret ud fra fortsat gnske om at fa anvist arbejde.

— Den anden gruppe indeholder fortrinsvis personer, der for at f udbetalt trangs-
vurderet eller udvidet behovsvurderet hjelp, er palagt at henvende sig til ar-
bejdsmarkedskontorerne, medmindre det er benbart urimeligt pd grund af hel-
bredsmeessige eller personlige arsager. Disse personer kan derfor figurere i ledig-
hedsstatistikken over en leengere sammenhangende periode.

Personer, der far udbetalt arbejdsmarkedsydelsen vil derfor ofte maksimalt veere
registreret som ledige i en periode pa 13 uger i Ipbet af et ar, jf. ovenstdende. Der-
imod kan personer, der far udbetalt trangsvurderet eller udvidet behovsvurderet
hjelp, i princippet veere registreret hele aret.

Hver méaned modtager Grgnlands Statistik stamkortoplysninger eller elektroniske
indberetninger fra arbejdsmarkedskontorerne. Der modtages oplysninger om de ledi-
ges alder, uddannelse, hvilken dag de har henvendt sig, hvilken dag de eventuelt er
anvist arbejde samt fodested. I 2008 indberettede 16 af de 17 byer data elektronisk.
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Maniitsoq

Fejlkilder

Ledighedsstatistikken vil ikke opfange den skjulte arbejdslgshed. Den skjulte arbejds-
lgshed kan omfatte felgende grupper:

— Underbeskeftigede, dvs. allerede beskaftigede lgnmodtagere, der gnsker eller er
i stand til at udvide deres arbejdsindsats, herunder personer der er tvunget til
underbeskeftigelse f.eks. i form af nedsat arbejdstid.

— Marginale grupper, idet det ma antages, at ikke alle ledige henvender sig pa ar-
bejdsmarkedskontoret og bliver registreret. Det vil serligt gaelde for personer, der
ikke opfylder betingelserne for at modtage takstmassig hjalp eller andre former
for offentlig hjeelp under arbejdslgshed. Derfor er der fx sandsynligvis flere ledige
under 18 ar end der registreres.

—  Personer, der fx er beskaftiget via mandetimeordningerne, registreres ikke som
ledige.

— Personer, der er selverhvervende og som valger ikke at melde sig arbejdslgse,
hvis de er midlertidigt udsat for arbejdslgshed.

—  Personer, der holdes i gang under lavsasonen af virksomheder, i form kurser,
personlig udvikling mv.

Maniitsoqg kommune indberetter ledigheden for Maniitsoq by sammen med ledighe-
den for bygden Kangaamiut. Pa baggrund af befolkningsstatistikkens oplysninger har
Grgnlands Statistik adskilt de ledige i Maniitsoq by fra de ledige i bygden Kangaa-
miut. Eftersom befolkningsstatistikken er opgjort pr. 1. januar 2008, vil der som fglge
af flytninger mellem byen og bygden kunne opsta afvigelser mellem den beregnede
ledighed i forhold til den reelle ledighed. Denne afvigelse er dog meget lille, og a&nd-
rer ikke det samlede billede.

Kapitel 7
Opgorelsesmetode, definitioner og diskussion

Medio ledige

Medio ledige er et udtryk for den andel af de ledige, der har vaeret ledige i bade forste
og sidste halvdel af en given maned. Dette tal er et tilnaermet udtryk for den gennem-
snitlige ledighed.

En person antages, at veere ledig pa opgerelsesdatoen, hvis personen har henvendt sig
pa arbejdsmarkedskontoret inden for et 14-dages interval inden opggrelsesdatoen,
hvis der ikke er blevet anvist arbejde inden opggrelsesdatoen, og hvis denne person
henvender sig igen senest 14 dage efter den sidste henvendelse. De fleste kommuner
kraever henvendelse mindst hver 14. dag og som regel hver uge, for at der kan udbe-
tales offentlig hjeelp.

Bergrt af ledighed

Bergrt af ledighed forteller direkte, hvor mange personer der i lgbet af en méned
mindst en gang har henvendt sig til arbejdsmarkedskontoret som arbejdssggende.
Tallet er ikke et udtryk for den gennemsnitlige ledighed, da en del af dem der hen-
vender sig, kan anvises arbejde eller selv opnér beskaftigelse efter henvendelsen.
Ogséa denne gruppe bliver registeret som bergrte af ledighed, idet de var ledige, da de
henvendete sig.
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Den potentielle arbejdsstyrke og ledigheden med og uden fedte i Grgnland

Den potentielle arbejdsstyrke er i neervaerende publikation opgjort som samtlige perso-
ner mellem 15 og 62 ar, fgdt i Gronland og boende i byerne, idet der ikke findes et
ngjagtigt mal for den faktiske arbejdsstyrke.

Hvis opggrelsen udvides til at omfatter personer fgdt uden for Grgnland, gges den
potentielle arbejdsstyrke til 32.080 personer, excl. Ivittuut og Qaanaagq, jf. Grgnlands
befolkning 1. januar 2008. 82,8 pct. af befolkningen er mellem 15-62 ar og boede i
byerne pr. 1. januar 2008, inkl. personer fgdt uden for Grgnland

Antallet af personer mellem 15-62 ar, som er fgdt udenfor Grgnland, udger 4.383
personer i 1. halvar 2008, hvilket svarer til 15,8 pct. af hele den potentielle arbejds-
styrke, inkl. fadte uden for Grgnland. Antallet af personer mellem 15-62 &r, som er
fadt udenfor Grgnland i samme periode i 2007, var pé 4.543 personer, hvilket svarer
til 14,2 pct. af hele arbejdsstyrken p& 32.004 personer i alderen 15-62 &r. Hele ar-
bejdsstyrken er dermed faldet med 160 personer fra 2007 til 2008.

I gennemsnit var 41 personer fodt uden for Grgnland berort af ledighed pr. maned i
forste halvar 2008. Dette svarer til 2 pct. af alle ledighedsbergrte i perioden. Aret for i
den tilsvarende periode var den tilsvarende andel 0,05 pct.

25 personer, fadt uden for Grgnland, var i gennemsnit medio ledige pr. méaned i 1.
halvar 2008, svarende til 1,9 pct. af alle medio ledige. Den tilsvarende andel var aret
for 0.05 pct. i den tilsvarende periode.

Hvis man tager folk fgdt udenfor Grgnland med, sé& falder bergrte ledige med 0,9
procentpoint.
Og hvis man tager folk fgdt udenfor Grgnland med, sé falder medio ledige med 0,6
procentpoint.

Ved at medtage fodte uden for Grgnland vil ledighedsmalene falde en del, idet antal-
let i teelleren af ledige kun stiger med fa personer, mens antallet af personer i nevne-
ren stiger relativt meget.

Fodt i Grenland/fadt uden for Grgnland

Fodt i Gronland er ikke et preecist mal for hjemmehgrende eller ‘grgnleendere’. Et antal
ledige indgér ikke i statistikken, fordi de er fgdt uden for landet, fx pd Rigshospitalet.
En del af de personer, der ikke indgér i statistikken, fordi de ifglge CPR-registret er
fgdt uden for landet, kategoriseres af kommunerne som fgdt i Grgnland.

Det bgr dog bemerkes, at ifglge Sundhedsprofilundersggelsen fra 1994 er der god
overensstemmelse mellem fadested og folelsen af at vaere grgnleender, idet 97 pct. af
dem, der var fgdt i Grgnland, felte sig som grgnlendere og kun tre pct. fglte sig som
bade og. Overensstemmelsen var mindre for personer fgdt i Danmark, hvor 20 pct.
folte sig bade som gronlendere og danskere og syv pct. som gronlendere (kilde: Pe-
ter Bjerregaard, Tine Curtis, Frank Senderovitz, Ulla Christensen, Tina Pars: Levevil-
kar, livsstil og helbred i Gronland, DIKE 1995).
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Hgj ledighed hos 18-arige

Ledigheden blandt unge mellem 15-18 ar

Den potentielle arbejdsstyrke blandt unge mellem 15-18 &r fremgér af Tabel 12.

Tabel 12. Den potentielle arbejdsstyrke blandt unge mellem 15-18 ar
|

I alt 15-arige 16-arige 17-arige 18-arige
lalt ........... 3.079 812 788 692 787
Meend ......... 1.547 403 411 336 397
Kvinder ........ 1.532 409 377 356 390

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 18 ar, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. lvittuut og
Qaanaagq.

De fleste af de unge i disse aldre er under uddannelse og ber méske derfor holdes
uden for den potentielle arbejdsstyrke, selv om mange formentlig har et Ignnet job
uden for skoletiden. Dette vil blive sggt belyst i en senere publikation.

Tabel 13 viser, at der forekommer enkelte tilfeelde, hvor unge under 18 ar er registre-
ret som ledige.
Tabel 13. Berarte af ledigheden blandt unge mellem 15-18 ar, uanset fadested

-
I alt 15-arige 16-arige 17-arige 18-drige

Antal personer i gennemsnit pr. maned

lalt ........... 90 2 7 13 68

Mend ......... 47 1 3 7 37

Kvinder ........ 43 1 4 7 32
Procent i gennemsnit pr. maned

lalt ........... 3,0 0,2 0,9 1,9 88

Mend ......... 3.1 0.3 0,8 1,9 93

Kvinder ........ 2,8 0,2 1,0 1,9 8.3

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 18 &r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut og
Qaanaagq.

Andelen af 18-arige, som er bergrte af ledighed, er meget hgjere end den tilsvarende
andel blandt de 15-17-arige og skyldes primart, at man farst formelt far ret til at fa
offentlige ydelser, nar man fylder 18 ar. Dette taler for, at Grgnlands Statistik endrer
afgreensningen af savel de ledige som den potentielle arbejdsstyrke til de 18-62-arige.
Herved reduceres telleren kun ganske lidt, mens neevneren reduceres forholdsvist
meget ved beregning af ledighedsprocenten, som saledes vil stige, alt andet lige.

Arbejdsmarkedsydelsen

Tidligere kunne de ledige modtage takstmaessig hjalp, jf. Landstingsforordning nr. 15
af 12. november 2001 om takstmassig hjeelp. Denne regel er erstattet af Landstingsfor-
ordning nr. 5 af 1. juni 2006 om arbejdsmarkedsydelse.

Reglerne for arbejdsmarkedsydelse fremgér af

Formaélet med arbejdsmarkedsydelsen er at sikre registrerede hjemsendte og ledige,
som har en tilknytning til arbejdsmarkedet, samt syge en gkonomisk kompensation
for tabt arbejdsfortjeneste i uforskyldte ledighedsperioder, hjemsendelsesperioder og
sygdomsperioder. Retten til arbejdsmarkedsydelse opnés ved 13 ugers sammenhaen-
gende beskeaftigelse som lgnmodtager i mindst 182 timer. Begge betingelser skal
veere opfyldt. Perioder med arbejdsmarkedsydelse teller ikke som optjent beskeefti-
gelse. Arbejdsmarkedsydelsen kan ydes i sammenlagt 13 uger.
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Arbejdsmarkedsydelse udbetales med en fast takst per time, der udggr 90 % af mind-
stelgnnen for en ikke-fagleert arbejder efter overenskomsten mellem SIK og Landssty-
ret.

Trangsvurderet hjlp

Trangsvurderet hjalp ydes efter bestemmelserne i Landstingsforordning nr. 10 af 1.
november 1982 om hjzlp fra det offentlige.

Betingelserne for trangsvurderet hjelp er:

at der ikke kan anvises relevant arbejde,

— at de normale indkomster mere end rent forbigdende er ophgrt eller er staerkt
formindskede,

— at hjeelpen helt eller delvist kan afhjelpe gkonomisk trang eller alvorlige tilpas-
ningsproblemer og

— atden pageldende ikke er berettiget til offentlig pension

Udvidet behovsvurderet hjzelp

Udvidet behovsvurderet hjalp ydes ligeledes efter bestemmelserne i Landstingsfor-
ordning nr. 10 af 1. november 1982 om hjzlp fra det offentlige.

Hjeelpen fastsattes efter et skgn over behovet. Udvidet behovsvurderet hjelp er mere
rummelig end trangsvurderet hjelp. Hjeelpen har til formél at skabe mulighed for, at
den pagaldende kan klare sig selv og sine forpligtelser, fx i forbindelse med familie-
forggelse, dgdsfald eller andre sociale begivenheder, som supplement til takstmaessig
hjeelp eller under barsel.

Ledigheden i 1. halvar 2008 Side 17



Signatur forklaring:
Oplysninger foreligger ikke
Oplysninger for usikre til at angives eller diskretionshensyn
. Tal kan efter sagens natur ikke forekomme
0 Mindre end halvdelen af den anvendte enhed
- Nul
* Forelgbigt eller anslaet tal

Eventuel henvendelse
Gitte Lynge Rosing
E-mail: glmi@stat.gl
Arbejdsmarked 2008:3

1. december 2008

Gronlands Statistik

Postboks 1025 - 3900 Nuuk

TIf.: 36 23 60 - Fax: 36 23 61
www.stat.gl- e-mail: stat@stat.ql




